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FORORD

| 2018 tog Tegnerforbundet af 1919, i samarbejde med Billund Kulturskole, initiativ til et
undervisningsforsgg, som skulle undersgge mulighederne for at skabe tilbud malrettet unge
tegnere.

Interessen og resultatet af projektet blev stgrre end forventet, og projektet skiftede
allerede i f@rste saeson status fra forsgg til permanent tilbud pa kulturskolen. Der var derfor
behov for en undersggelse, som kunne give indblik og forstaelse for projektets betydning
for eleverne. Vi er glade for, at Mira Lightwood ville patage sig denne opgave og skabe et
overblik over de elementer i projektet, som har stgrst betydning for elever og forzeldre.

| denne publikation kan man laese resultatet af Miras undersggelse. Resultatet vil med
sikkerhed overraske pa flere punkter, og derfor er det vigtigt, at man har indblik i de tanker,
der ligger bag projektet. Inden undersggelsen er der derfor indlagt en introduktion, som
gennemgar de hypoteser, som danner grundlaget for projektet.

Det havde ikke vaeret muligt for Tegnerforbundet at gennemfgre projektet uden velvilje fra
flere parter. Derfor skal der lyde en meget stor tak til alle de elever, som har deltaget pa
tegneholdet. Ogsa en tak til deres foraeldre. En saerlig tak til de elever og foraeldre, som
sagde ja til at deltage i undersggelsen.

En stor tak til Billedskolens davaerende leder, Eva Lillegaard Hansen, fordi du var dben og
positiv over for tanken om et tegnerhold. Du skal ogsa have tak for din fortsatte interesse
for projektet i din nuvaerende rolle som forkvinde for Landsforeningen Bgrn, Kunst og
Billeder.

Tak til leder af Billund Kulturskole, Per Weile Bak, for din abenhed og sparring i forbindelse
med udviklingen af projektet, og tak til Susanne Frank Lyngsg, fordi du forstod projektets
betydning, sa tegning kunne vokse til en ny gren pa kulturskolens stamme.

Tak til kolleger, som har bidraget med input og synspunkter, nar temaet er blevet diskuteret
pa ture og ved arrangementer i Tegnerforbundet af 1919.

Projektet er stgtte med midler fra Visuelle Rettigheder Danmark, derfor skal der naturligvis
ogsa lyde en tak til VISDA.

Alice Faber Hans Ole Herbst
Formand Naestformand
Tegnerforbundet af 1919 Tegnerforbundet af 1919
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Introduktion

For seks ar siden tog Tegnerforbundet af 1919 hul pa et initiativ, som skulle
undersgge unge tegneres situation. Det stod hurtigt klart, at det var et omrade, hvor
der manglede fundamental viden og meget tydede p3, at de unge tegneres situation
ikke var sa positiv, som den umiddelbart kunne se ud. Tegnernes
udviklingsmuligheder kunne i realiteten vaere steerkt begraenset pa grund af
modstridende veerdier og manglende indsats.

Emnet var, med andre ord, mere alvorligt en fgrst forventet, og derfor var
Tegnerforbundet ngdt at reagere. For fire ar siden skabte Tegnerforbundet derfor et
forsggsprojekt i samarbejde med Billund Kulturskole. Forsgget skulle undersgge,
hvordan der skabes optimale udviklingsbetingelser for alle unge tegnere. Der blev
lagt veegt pa optimale muligheder og lige adgang for alle, fordi det er i trad med de
malsaetninger, som ofte fremhaves politisk. Projektet fik navnet; “Vild med at
tegne”.

Et overflgdigt projekt

Tegning bruges i mange sammenhange, og derfor kan man mgde meget forskellige,
og ogsa modstridende, synspunkter om behovet for og veerdien af tegneudvikling.
Tegneudvikling er en tanke, som ikke alle opfatter positivt, og vi oplevede, at
projektet, fra nogle sider, blev mgdt med skepsis. Den mest almindelige reaktion pa
projektet har veeret, at det var overflgdigt - enten fordi man mente, at der allerede
findes rigeligt med tilbud til de tegneinteresserede, eller fordi udviklingen af
tegnefeerdigheder ikke opfattes som veaerdifuldt.

Der findes ganske rigtigt mange tegnetilbud, men spredte tilbud er, ud fra
Tegnerforbundets perspektiv, ikke ngdvendigvis en hjalp for de unge tegnere.
Uanset hvor mange tegneaktiviteter og events der udbydes, sa eendrer det ikke ved
det helt grundlaeggende problem, at langt de flest tegnere ma surfe rundt og forsgge
at Igse deres tegneudvikling pa egen hand.

At udvikle sig pa egen hand

Det er ikke umuligt at udvikle sig pa egen hand, men det er Tegnerforbundets
overbevisning, at udvikling pa egen hand er den darligst taenkelige udviklingsstrategi.
Pa egen hand gar udviklingen enormt langsomt, den bliver fragmentarisk og preeget
af tilfaeldighed. Man risikerer at gentage det, man allerede kan - udviklingen gar i sta,
og man mister modet og troen pa egne evner.

Hvis vi har ret i denne opfattelse, sd svigter vi de unge tegnere, nar det er den
enkelte unges eget ansvaret at finde og ops@ge de spredte tilbud, som indeholder
tegneaktiviteter. Det er en afggrende praemis i projektet, at ansvaret for de unges
udvikling ikke kan placeres pa de unges egne skuldre. Den faglige udvikling er de
erfarne tegnere og tegneorganisationernes ansvar.



Pa andre omrader er det normal praksis, at undervisere patager sig ansvaret for de
unges faglige udvikling, og de faglige organisationer sikrer at underviserne har de
faglige og paedagogiske kompetencer, som er pakraevet. Hvis de unge tegnere skal
ligestilles, sa skal der altsa skabes tilsvarende tilbud til dem. Udviklingen af en
moderne tegneundervisning var derfor et afggrende element i projektet "Vild med at
tegne”.

Hvor blev undervisningen af
Her vil det veere relevant at spgrge: hvis tegneundervisning er sa afggrende, hvorfor
findes der sa ikke allerede en udbredt tradition for permanent tegneundervisning?

En gang var tegneundervisning en naturlig del af kunst- og designuddannelserne,
men op gennem det forrige arhundrede mistede bade kunst og design interessen for
udviklingen af tegnefaerdigheder. Kunsten udviklede sig i en moderne retning, hvor
idealet blev en eksperimenterende og fordomsfri skabelsesproces, og i den
forbindelse blev indgvede tegnefaerdigheder opfattet som et problem, som kunne
fastladse en kunstner i et stift og foreeldet udtryk. Designuddannelsen udviklede sig i
en akademisk retning, og den teknologiske udvikling betyd, at nogle faggrene, hvor
tegning havde veeret det baerende element, mistede deres eksistensberettigelse.

Tegning spiller stadig en rolle i bade kunst og design, men tegning er ikke det
overordnede mal for de to fag. Tegning er en disciplin eller et veerktgj, som fortsat er
nyttigt, nar vaerker eller produkter, skal udvikles. Hvis tegning kan begraenses til en
disciplin, som kun eksisterer indenfor rammerne af kunst og design, sa giver et
tilbud, som udelukkende beskaeftiger sig med tegning, derfor ikke mening. Tegning er
kun én mulighed mellem mange andre, og den kreative undervisning i billed- og
kulturskoler skal give eleverne mulighed for at eksperimentere med alle teknikker.
Permanent tegneundervisning vil, ud fra dette synspunkt, begraense elevernes
udviklingsmuligheder, og derfor bgr tegning kun indga i den almindelige kunst- og
designundervisning som spredte aktiviteter eller events i Igbet af en saeson.

Disciplin eller selvstaendigt fag

Tegning benyttes i kunst og design, men tegning benyttes ogsa i mange andre
sammenhange. Det er derfor ikke muligt at begraense tegning til en disciplin
indenfor de to fag. Tegning er fag - et stort og komplekst fag - som breder sig ud over
omrader, som ligger langt fra kunst eller designs interesser. | tegnerfaget arbejdes
der med projekter, hvor hgjt udviklede tegnefaerdigheder er helt afggrende. Her
diskuterer man ikke, om udvikling af tegnefaerdigheder er vaerdifuldt eller ej,
tegnefaerdigheder er fuldkommen afggrende.



Tegning, kunst og design er tre selvsteendige fag. Pa nogle omrader overlapper de
hinanden, men de breder sig ogsa, hver for sig, ud over omrader, som er uden
interesse for de andre. Man begar derfor en alvorlig fejl, hvis man mener, at
malrettet undervisning til tegnere er overflgdigt, fordi der allerede findes
tegneaktiviteter i forbindelse med billedkunst- eller designundervisningen. Kunst-,
design og tegneelevernes behov kan ikke sammenlignes.

At tegning er et selvstendigt fag, er en afggrende pointe, nar formalet med "Vild
med at tegne” skal vurderes. Projektet er ikke en kritik af de nuvaerende tilbud,
tvaertimod, Tegnerforbundet har stor respekt for de ildsjeele fra kunst- og
designverdenen, som har formaet at skabe billedskoler over det meste af landet.
Man kan kun beundre denne indsats, men en undervisning, hvor tegning opfattes
som et delelement, gavner ikke de unge, som identificerer sig med tegnerfaget, og
derfor er der behov for, at ogsa ildsjaele fra tegnerverdenen kommer pa banen.
Tegnerforbundets initiativ skal bidrage med viden, som kan motivere tegnere til at
gribe stafetten og engagerer sig i udviklingen af en moderne tegneundervisning, som
lever op til de standarder, man forventer af undervisning i en dansk kontekst.

Fra hypoteser til handling

Der findes ingen statistik, som kan bekraefte Tegnerforbundets synspunkter. Det
hele kunne derfor veere teori. Da projektet startede, vidste vi ikke, om der var behov
for tilbuddet, hvor mange der ville vaere interesseret i permanent
tegneundervisning, om de unges interesse kunne fastholdes, nar der kun var tegning
pa programmet.

Forsgget blev skabt i samarbejde med Billund Kulturskole, hvor man for fgrste gang
skulle oprette et rent tegnerhold. Billund er en af landets mindste kommuner. Hvis
det lykkedes at etableret et hold i denne kommune med omkring 25.000 indbyggere,
sa ville der vaere basis for tilsvarende tilbud i stort set alle landets gvrige kommuner.

Da holdet skulle oprettes, var det vores forventning, at eleverne skulle hentes fra de
eksisterende billedskolehold, men disse elever viste ingen interesse for
tegnetilbuddet. Forventningerne var derfor at projektet matte aflyses, og forsgget
skulle flyttes til en st@rre kommune. Men efter sommerferien var holdet fyldt op,
tilmeldingerne fortsatte med at komme, og det blev ngdvendigt at oprette en
venteliste.

Billedskolen fik tilmeldinger fra unge, som aldrig tidligere havde deltaget i
Billedskolens aktiviteter. De definerede sig som tegnere, og de forventede at fa en
undervisning, som ville udvikle deres tegneevner. Vi fik altsa allerede fra starten et
fingerpeg om, at en gruppe kreative unge havde fravalgt billedskolen, fordi de ikke
kunne identificere sig med undervisningen pa de eksisterende billedkunsthold.


majrib
Fremhæv


Erfaringer

| dag er projektet blevet et permanent tilbud, hvor tegneelever far undervisning
mindst en gang om ugen. Nar en saeson slutter, er alle elever garanteret en plads pa
holdet den efterfglgende saeson. De oplever altsd, at de gdr til deres interesse pa
samme made, som deres kammerater gdr til sport eller musikundervisning. ”Vild
med at tegne” er nu i gang med den femte saeson, alle saesoner har holdet vaeret
fyldt op, og gentilmeldingerne ligger pa 60%. Der er pa nuvaerende tidspunkt
venteliste til tilbuddet. Det nuvaerende tilbud er malrettet elever fra 11 — 12 ars-
alderen, og de tilmeldte elever har vaere mellem 11 og 25 ar. Den store interesse
tyder pa, at der ogsa er behov for et tilbud til yngre tegnere.

Undervisningen er det afggrende element i tilbuddet. Eleverne gnsker at udvikle
deres tegneevner, og de forventer derfor, at underviseren og undervisningen skal
|gfte deres niveau, sa de bliver i stand til at tegne det de vil. Erfaringer fra projektet
viser, at eleverne nar dette mal efter 2 — 4 ars undervisning. Det er eleverne selv, der
vurderer hvor langt de er ndet. Undervisningen praesenterer eleverne for fagets
grundleeggende faerdigheder, og eleverne finder selv frem til, hvilken stil, genre,
medie eller teknik de gnsker at prioritere.

Undervisningens opbygning og indhold er et meget stort emne, som ikke kan
rummes i denne publikation. Det er vigtigt, at erfaringerne fra projektet bliver
tilgeengelig for alle interesserede, derfor arbejdes der pa et materiale, som beskriver
undervisningsdelen.

Veerdien og betydningen af tegneundervisning kan diskuteres i det uendelige, og
synspunkterne vil veere preeget af forskellige stasteder. Betydningen af dette projekt
kan vurderes ud fra forskellige fags teorier, men i virkeligheden er der kun én, som
kan vurdere projektets reelle betydning. Det er den enkelte elev. Vi skal ikke skabe
tilbud for vores egen skyld, tilbud skal skabes, sa den enkelte elev far de bedste
muligheder for at udvikle sig i den retning, som eleven gnsker.
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1. Resumé

Visidder rundt om kgkkenbordet og er netop blevet faerdig med interview af
eleverne pa tegneholdet "Vild med at tegne”. Lydoptageren ligger stadig klar, for
mens eleven traekker sig ind pa sit vaerelse, fortsaetter interviewet med elevens
forzeldre.

Intervieweren: "Hvad tror | holdet har haft af betydning for (elevens navn)?”
Foreaelderen: “Det har betydet alt... Hvis E ikke havde haft holdet, sG ved jeg slet
ikke hvordan E ville have det i dag! Hverken psykisk elle socialt... Og ja sd er E
selvfglgelig blevet meget bedre til at tegne! Det er helt vildt!... Men ja det har
bare betydet en verden til forskel og 50% er nok det hermed at E er blevet
meget bedre til at tegne og 50% er nok at E har udviklet sig helt vildt psykisk og
socialt”

Baggrund

Hvis man som ungt menneske er passioneret for at tegne, kan det vaere en jungle at
finde frem til tilbud og andre med samme interesse. Viden pa omradet er bade for de
unge tegnere, for underviserne og for institutioner mangelfuld og ustruktureret.
Derfor besluttede Tegnerforbundet af 1919 at opstarte et nyt projekt i samarbejde
med Billund Kulturskole. Projektet skulle give de unge tegnere et tilbud hvor de
kunne dyrke deres interesse og hvor der samtidig kunne indhentes erfaring og viden
om de unge tegneres behov og hvordan man kunne udvikle en moderne
undervisning malrettet tegnere. Holdet "Vild med at tegne” har nu eksisteret i fire
saesoner og hvert ar med stgrre og stgrre tilslutning.

Denne undersggelses formal er at opna forstaelse for, og indsigt i, hvilken betydning
projektet “Vild med at tegne” har haft for eleverne pa holdet samt hvordan
tegneorganisation, skoler og lignende, bedst stgtter en ung tegners udvikling.

Teori 0g metode

Undersggelsen er designet som et kvalitativt interviewstudie med seks elever og fem
foraeldre. Data blev genereret gennem individuelle, semistrukturerede interviews og
analyseret med tematisk analyse. Hele undersggelsen tog udgangspunkt i en induktiv
og eksplorativ tilgang.

Resultatet af analysen mundede ud i fire overordnede temaer. 1: Modtage serigs
undervisning. 2: Personlig udvikling og sociale kompetencer. 3: Kunne spejle sig i
andre. 4: underviserens rolle.
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Konklusion

Undersggelsen kan konkludere at Projektet ”Vild med at tegne” har betydet at
eleverne har udviklet deres tegnekundskaber, personlige egenskaber og sociale
kompetencer.

Felgende elementer har vaeret afggrende for denne udvikling;

- At kunne modtage specialiseret tegneundervisning.

- At tegning blev anerkendt som selvstaendigt fag og at eleverne anerkendes for
deres dedikation.

- At eleverne har kunnet sidde sammen med andre serigse tegnere og derigennem
give og modtage motivation og inspiration, samt abent har haft mulighed for at
italesaette oplevede udfordringer:

- At eleverne har kunnet gve personlige og sociale kompetencer igennem holdet og
dets aktiviteter.

- At holdets underviser har brugt bade tegnetekniske og paedagogiske redskaber og
undervisningsmetoder, samt at underviseren har set hver enkelt elev og givet denne
mulighed for at udvikle hans/hendes specifikke interesser.

Til praksisbrug, har undersggelsen udarbejdet 10 konkrete rad som institutioner,
organisationer, kulturskoler, undervisere m.fl. kan traekke ind i deres arbejde med
unge tegnere. De 10 rdd sammenfattes her til:

1 Anerkend tegning som et selvstaendigt fag, i stedet for en del af kunst- og design-
undervisningen.
2 Tilbyd tegneundervisning hvor der bade indgar tekniske gvelser samt individuelle
projekter.
3 Arbejd som institution med talentdefinitionen.
4 Arbejd som institution pa at finde en samlet forstaelse for, hvordan | mener en
tegner pa et fagligt og teknisk niveau bliver bedre til at tegne.
ltalesaet de udfordringer eleverne oplever.
. Giv plads og facilitér den personlige og sociale udvikling.
. Have fokus pa individet.
. Brug elevernes individuelle kompetencer.
. Stgt tegneholdets underviser i bade at have et fagligt hgjt niveau samt
paedagogiske redskaber til at videregive denne viden.
10. Hvis muligt, stgt foraeldrene i de praktiske udfordringer der kan veere i
forbindelse med de fa tilbud.

O 00 N O U»n
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2 FORMAL

2.1. Baggrund

Tegnerforbundet af 1919 startede for seks ar siden et projekt, med det formal at give
unge tegnere bedre vilkar, for at udvikle deres tegnekundskaber. Skgnt manglende
teoretisk og praktisk viden pa omradet, blev der opstartet et helt nyt tegnehold "Vild
med at tegne”, som har eksisteret siden 2019, i samarbejde med Billund kulturskole.
Filosofierne bag holdet, og udfordringerne ledende op til denne undersggelse, kan
der laeses om i denne publikations introduktionsafsnit.

2.2. Formal og forskningsspargsmal

Denne undersggelses formal er at opna forstaelse for, og indsigt i, hvilken betydning
projektet “Vild med at tegne” har haft for eleverne pa holdet samt hvordan
tegneorganisation, kulturskoler, institutioner, undervisere m.fl. bedst stgtter en ung
tegners udvikling.

Undersggelsen laves som et kvalitativt interviewstudie. Undersggelsens metode,
resultater, diskussion og konklusion praesenteres i denne publikation.

Forskningsspgrgsmal:

- Hvilken betydning har projektet “Vild med at tegne” haft for eleverne pa holdet?
- Hvilke elementer beskriver deltagerne, som vaerende af betydning for eleverne pa
holdet?

- Hvordan kan tegnetilbud, tegneorganisation, skoler og lignede bedste stptte
tegnerens udvikling?

Redeggrelsen for undersggelsens videnskabelige metode kan findes i del:
6. METODE — side 37 —42.
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3. RESULTAT-AFSNIT

Resultatet af den tematiske analyse er fire overordnede temaer, som samlet
beskriver de unge tegneres oplevelse af VT og hvilken betydning det har haft for dem
at vaere en del af holdet. Resultat-afsnittet danner pa denne made grundlag for
konklusionerne pa forskningsspgrgsmalene.

Nedenstaende figur giver overblik over de fire overordnede temaer og fungerer som
struktur for resultat-afsnittet. Hvert tema har en raekke undertemaer. Disse er
konstrueret ud fra interview-citater som er sat ind i koder. Temaerne bliver
praesenteret efter hvor meget de hver iseer fyldte i deltagernes fortaellinger. Skgnt
temaer og undertemaer er opdelt i analysens praesentation, haenger de sammen pa
kryds og tvaers og pavirker hinanden indbyrdes. | denne rapport prasenteres de
opdelt, da det for det teoretiske aspekt ggr det nemmere at zomme ind pa hver
enkelt komponent. Men i praksis haenger de sammen, som det ogsd illustreres i
figuren.

"

Hvorfor biiver jeg |

e | bedre? Fordi jeg ==

Jeg bliver undervist, over mig Tilbuddene
anerkendt og < J mangler og det
dermed bedre giver udmnnger

< L_og frustrationer )

Jeg udvikler
min identitet
igennem
tilhersforhold

Han er
dedikeret og
helt sig selv

=

( Underviseren |

Han ser,
vejleder og
hjzlper mig

Vier alle
forskellige |
niveau, stiart og
alder

\' Jeg bliver
inspireret

og
motiveret

Jeg er
meget
selvkristisk

/

Jeg over
mine sociale
kompetencer

Taenk at nogen gar/

lige sa meget op i
tegning som mig

Figur 1: Overblik over analysens resultater.

Der var konsensus hos de seks elever og fem forzeldre, i forhold til de tematikker der
udggr resultat-afsnittet og som beskrives herunder. Konsensus kan ses ved at alle
seks elever i deres interviews kom ind pa de fire temaer. Mellem de fem foraeldre var
der ligeledes konsensus og de beskrev bade de samme oplevelser og observationer,
som de sa hos deres bgrn og som ligeledes passede overens med bgrnenes
beskrivelser.



14

3.1 Tema 1: Betydning af at modtage serigs undervisning

Team 1 beskaeftiger sig med de ytringer, som handler om tegneundervisningen
isoleret set. Hvilken betydning har det for eleverne, at de har mulighed for at
modtage undervisning malrettet tegneinteresserede?

Q Koder (Citat) | Q Undertemaer I D Tema 1
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Figur 2: Tema 1.
| venstre side ses analysens koder. Disse er konstueret ud fra deltagernes forteellinger. Citaterne

der er taget direkte fra transskriptionerne star angivet med antal i parentes. | midten ses
undertemaerne. Til hgjre ses temaet. Pilene illustrerer hvordan temaet er direkte konstueret ud
fra deltagernes forteellinger, via koder og undertemaer.

Jeg bliver undervist, anerkendt og dermed bedre

Noget af det fgrste, alle eleverne fortalte om, var, at de altid havde tegnet, og det
altid havde veeret deres interesse, men at det var utrolig sveert at finde
tegneundervisning! De havde enten gaet til billedkunstskole hold eller modtaget
billedkunst undervisning i skolen, hvor de, skgnt deres specifikke interesse i tegning,
skulle lave alt fra keramik til malerier og glaskunst. Inden de begyndte pa holdet,
oplevede de, at de var alene med deres interesse for at tegne, og frustrationen over
den manglende specifikke tegneundervisning var tydelig i fortaellingerne fra bade
elever og foreaeldre.

F3: ”Hvis du gdr til sport, gar du jo heller ikke til boldspil — du gér til handbold eller
fodbold... Men det var ikke muligt! Skgnt hun havde et stort behov for et sted at dyrke
sin interesse, komme fast en gang om ugen og sidde sammen med andre med samme
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interesse og modtage rigtig undervisning, var det bare ikke muligt far.”

At kunne ga til tegneundervisning og ikke blot billedkunst er uden tvivl et af de
elementer, som elever og foraeldre beskriver, som vaerende absolut essentielt. Pa
samme niveau ligger det ”at blive taget serigst” som tegner som et afggrende
element i alle deltagernes fortallinger. Bade i forhold til at starte pa holdet og i
forhold til at fortseette deres interesse for tegning. Det har ligeledes afggrende
betydning at sidde sammen med andre, som tager tegningen lige sa serigst som dem
selv, hvilket bliver uddybet i Tema 3.

E2: ”Bare det at blive taget serigst har betydet virkelig meget...”

I: “Hvad har det betydet?”

E2: ”AltsG det er det, der har inspireret mig til at fortseette... Altsd hvis ikke (navn pé
underviseren) havde taget mig serigst, og jeg ikke havde faet undervisning, som rent
faktisk gjorde, at jeg blev bedre, sG var jeg helt sikkert stoppet og aldrig kommet
dertil, hvor jeg er i dag.”

Bade elever og foraeldre beskriver, hvorledes denne serigsitet blandt andet kunne
meerkes allerede, da de ved optagelse pa holdet skulle vise en portefglje af deres
tegninger. Dette var for de fleste elever yderst angstprovokerende, men gav dem
samtidig en fglelse af, at det her hold var lige sa passioneret omkring tegning, som de
selv var.

Flere beskriver det at ga pa holdet som deres fgrste mulighed for at ga til en ting, en
hobby, en slags elitesport, hvor de faktisk blive set og hgrt for den ting, de er
passionerede omkring!

Med denne serigse tilgang til undervisningen fortzeller alle eleverne om, hvorledes
deres tegnekompetencer pludselig kunne vokse pa en made, det aldrig havde gjort
for. Alle eleverne udtrykte, med overraskelse i stemmerne, hvor meget bedre de
blev, pa blot det fgrste ar de gik, og foraeldrene var heller ikke i tvivl om, at
undervisningen havde keempe betydning for deres bgrns tegneudvikling, men ogsa
personlige udvikling, hvilket vil blive beskrevet i Tema 2.

Det at blive bedre var af stor betydning for eleverne, og de var ikke i tvivl om, at det
var undervisningens tekniske gvelser, samt det at sidde pa et hold hver uge, der
havde gjort dem dygtigere.

I: ”Tror du, at du havde veeret blevet lige sG god, hvis du havde siddet derhjemme i
samme antal timer og gvet selv?”

E6: “Nej overhoved ikke!!! Ikke engang teet pd. Det er der den tekniske undervisning,
og @velserne er vigtige, og (underviserens navn) kan se, hvad det er, man ggr, og
hvad man kan udvikle sig med og g@re anderledes, som man ikke selv kan se, fordi
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man jo har en tendens til at lave det, man synes er sjovt, og man er god til! SG hvis jeg
havde siddet derhjemme, kunne jeg mdske veeret blevet lidt god til én ting, men nu er
jeg blevet rigtig god til rigtig mange forskellige ting.”

Hvorfor bliver jeg bedre? Fordi jeg aver mig!

Deltagerne beskriver, at det er vigtigt for dem at blive bedre til at tegne, og at de
bliver bedre ved at modtage undervisning. Nar de uddyber, hvad der ggr dem
dygtigere, kommer forskellige elementer frem, herunder dialoger om medfgdt talent
versus gvelse og mestring. Der er dog ingen tvivl blandet de ni deltagere om, at de
mener, man bliver bedre af at gve sig og modtage undervisning med feedback og
vejledning, hvilket ogsa vil blive beskrevet i Tema 4.

Ingen af de seks elever sa dem selv som talenter, men samtidig var det ikke et ord,
der skreemte dem, og de fortalte alle, hvordan de havde talt med deres underviser
om, at det med at blive dygtige til at tegne handlede om at gve sig, og de beskrev alle
en inderlig passion for tegning, som gjorde, de ikke ville have holdt sig tilbage,
selvom holdet evt. havde vaeret italesat mere som et “Talenthold”.

F2:”Nej, hun ser helt sikkert ikke sig selv som et talent, men pga. holdet, og de snakke
de har haft omkring det her med at gve sig, er hun kommet langt nok til at kunne
sige, at hun godt ved, at hun er god... Hun havde ikke holdt sig tilbage, selvom det
hed “talentholdet”, for hun ville bare sG gerne vaere med pd holdet, men selvfglgelig
var hun nervgs for, om de andre var meget dygtigere, end hun selv var.”

Tilbuddene mangler og det giver udfordringer og frustrationer

| samtalerne om det at modtage undervisning, bliver taget serigst som tegnerelev og
faktisk blive bedre, udsprang undring og frustrationer omkring, hvad deltagerne
beskrev som manglende tegnetilbud, og under alle ni interviews blev
tegneundervisning sammenlignet med sports tilbud. Der blev talt meget om hvordan
der i naesten alle byer i Danmark er en sports klub, sa hvis du er interesseret i
fodbold, s& kan du med 99% sikkerhed ga til fodbold. Det var meget tydeligt pa bade
elever og foraeldre at de fglte at tegneundervisning ikke pa samme made som
sporten blev anerkendt, hverken i skoletilbud, fritidstiloud eller i samfundet generelt
og dette var medvirkende til at fa de tegne interesserede til at fgle sig mindre vaerd,
mere ensomme med deres interesse og mindre vigtige i samfundet.

E4: ”Jeg vil bare gerne have samme vilkdr... vil bare sa gerne at politikerne syntes, at
kunst er lige sa vigtig som sport! At jeg, som tegnertalent, er lige sd vigtig som et
fodboldtalent. Det er bare som om, det og jeg ikke er lige sé vigtig som sport...”

Det manglende tilbud var én ud af de to udfordringer, deltagerne beskrev ved
holdet. Anden udfordring beskrives i Tema 2.
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Stgrstedelen af deltagerne beskrev praktiske udfordringer ved at have en interesse
med sa fa tilbud, da det kan vaere sveert at fa en hverdag til at haange sammen, nar
der skal bruges lang tid pa transport frem og tilbage fra undervisningen. Kun en enkel
ud af de seks elever kunne selv transportere sig frem og tilbage via cykel. En anden
kunne selv kgre bil, hvilket kun var muligt, da hun kunne lane bil og kun havde
omkring 20 minutters kgrsel hver vej. De fire andre skulle transporteres af deres
foraeldre, og det tog mellem 20 og 40 minutter for dem at kgre hver vej, hvilket
betgd, at familien den aften med undervisning skulle tilpasse resten ind efter
undervisningen, samt flere forzeldre oplevede spildtid, da det ikke kunne betale sig at
kgre frem og tilbage.

Eleverne var alle bevidste om dette og naevnte selv deres foraeldre som veerende
vigtige relationer i forhold til deres tegneundervisning, for hvis de ikke hjalp med
transport, ville det ikke vaere muligt for fem ud af seks elever at fa undervisning.

Denne udfordring betgd for den ene foraelder, at hun arbejdede hjemmefra pa
undervisningsdagen, for derefter kgrte i bil i 40 min., sad og ventede i 90 min. og
kgrte 40 min. hjem igen for at hendes datter kunne ga til tegning. Dette vidner om
foreeldrenes forstaelse for hvor vigtig holdet er for datteren. Alle fem foraeldre
oplevede lignende udfordringer og Igste dem, for at deres bgrn kan deltage pa
holdet!

F4: ”Det betyder bare sd meget for hende, for hendes identitet og hendes
generelle udvikling, og derfor er det selvfglgelig noget, vi prioriterer.”
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3.2. Tema 2: Betydning af personlig udvikling og sociale
kompetencer

Har tilbuddet betydning pa andre omrader en det faglige? Tema 2 sammenfatter
de ytringer, som handler om tilbuddets betydning for elevernes personlige og
sociale udvikling.
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Figur 3: Tema 2.

I venstre side ses analysens koder. Disse er konstueret ud fra deltagernes fortzllinger.
Citaterne der er taget direkte fra transskriptionerne stdr angivet med antal i parentes. |
midten ses undertemaerne. Til hgjre ses temaet. Pilene illustrerer hvordan temaet er
direkte konstueret ud fra deltagernes fortzellinger, via koder og undertemaer.

Jeg udvikler min identitet igennem tilhgrsforhold

F1: ”Havde (elevens navn) ikke haft tegneholdet, sG havde det ikke vaeret den samme
(elevens navn), vi sidder med i dag! Det har udviklet ham sé meget! Jeqg er ikke sikker
pd, jeg ved, hvor (elevens navn) havde veeret, hvis ikke holdet havde eksisteret.”

Som overstaende citat tydeligt beskriver, udtaler otte ud af ni interviewdeltagere, at
holdet har en keempe betydning for elevens udvikling af identitet, selvveerdsfglelse
og sociale kompetencer. Alle seks elever beskriver tegneholdet som et sted, hvor de
kan udforske og afprgve hvem, de egentlig gnsker at veere og derigennem arbejde
med deres identitetsskabelse. Alle fem foraeldre papeger ogsa dette som vaerende et
af de vigtigste elementer ved deres bgrns deltagelse pa holdet.

Nar fortaellingerne omkring identitetsskabelse foldes ud, er der flere forskellige dele,
der beskrives som vaerende med til at skabe en tryghed og tillid, der skaber
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muligheden for personlig udvikling. En hyggelig og uformel, men dog stadig serigs,
stemning, samt det at have et frirum, hvor eleverne kan dyrke deres passion og
spejle sig i andre med samme passion. Dette uddybes yderligere i Tema 3.
Underviseren har ligeledes en keempe betydning for denne identitetsudvikling og
indgdr i det samlede tema omkring underviserens rolle i Tema 4.

Eleverne beskriver alle, hvordan de, fgr de startede pa holdet, kunne fgle sig uden
for feellesskaber og havde manglede tilhgrsforhold. Dette haenger uden tvivl sammen
med de manglende tilbud, der tidligere er beskrevet, og som her kommer i spil i
forhold til, at eleverne beskriver, at de i folkeskolen manglede en “"gruppe” at veere
en del af.

Flere af eleverne fortzeller, at de tidligere har gaet til sportsgrene, herunder
gymnastisk, svgmning, boldspil og cykling, men kun en enkel af dem har fglt sig tilpas
pa sit sportshold og er stadig en del af det. Denne elev beskriver, hvordan hun
identificerer sig selv med sin sportsgren, men bruger tegning som det frirum, hvor
hun far lov at vaere 100 % sig selv.

E1:”Jeg elsker (sportsgren), men der er sG mange ting, jeg skal taenke pé og
preestere, og der er meget stgj! Til tegning er det bare sddan... frit... jeg kan ikke
tegne forkert eller rigtigt! Jeg kan blive bedre, fordi der er plads til, at jeg kan vaere
mig!”

En anden elev og hendes mor forklarede uafhangigt af hinanden, hvorledes hun
faktisk havde veeret rigtig glad for at dyrke (sportsgren) og nydt den form for
feellesskab, men pa trods af dette faktisk ikke fglte sig som (sportsgren). Men efter
kun fa maneder pa tegneholdet fglte hun, at en ny del af hendes identitet blev
udviklet, en del som altid havde vaeret der, kunne hun nu anerkende i sig selv. Dette
pa trods af at eleven faktisk ikke deltog i aktiviteter med nogle af de andre fra holdet
uden for selve undervisningen, som det ellers oftest ses med tilhgrsgrupper, hvor
identiteten skabes, fordi de som gruppe ses bade til og uden for undervisning/sport/
interesse. Tegneholdets elevgruppe ses kun minimalt uden for undervisningen, men
de formar pa halvanden time om ugen at opna en fglelse af identitet og
tilhgrsforhold, der giver dem ro og selvveerd — bade inden for og uden for holdets
officielle rammer.

Jeg er meget selvkritisk

Nar der spgrges ind til, hvad der er udfordrende ved at starte pa holdet, ga pa
holdet, samt ved at vaere tegner generelt, er svaret det samme! Den stgrste
udfordring for deltagerne er tvivien pa egen kunnen og at sammenligne sig med
andre dygtigere tegnere.

E3:”Jeg synes faktisk, det kan veere ret hdrdt mentalt, fordi... det er sveert at vide,
hvorndr det er godt nok. For man kan hele tiden finde nogle smé detaljer og hele
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tiden nogle ting, som ikke er gode nok, og som kan ggres bedre... Man bliver sd
detaljeorienteret og mega selvkritisk... iseer hvis man sidder alene med det...”

Citatet her er blot et af de mange omkring dette tema, og i slutningen af citatet giver
E2 ogsa svaret pa, hvad en af Igsningerne pd udfordringen kan vaere — nemlig det at
vaere pa holdet og ikke sidde alene.

Alle naevner udfordringen med ikke at fgle sig god nok og vaere enormt selvkritik,
samt at sammenligne sig med de andre, som veerende det sveerest, men alle
forteeller ogsa om en klar udvikling pa dette omrade, og at holdet har givet dem et
selvtillids- og selvvaerdsboost!

Dette boost kommer lige som ved identitetsudviklingen af en sammensaetning af
flere ting, herunder det rum underviseren skaber, hvor der tales abent om de
forskellige stilarter og ikke mindst, at hver enkelt elev gennemgar sin egen
udviklingsproces, og den hverken kan eller skal sammenlignes, men anerkendes og
respekteres. Det er tydeligt i interviewene, at deltagernes reflektionsniveau pa
omrader afspejler, at dette er en snak, de ofte har pa holdet, og som har keempe
betydning for deres selvveerd og selvkritik.

Jeg gver mine sociale kompetencer

F5: ”"Mange af de her unge mennesker er jo 0gsd... en bestemt type... De synes ikke,
det er fedt at Igbe rundt i en sportshal med hgj musik og masser af indtryk... Nej, de
er mere stille og indadvendte og har faktisk rigtig sveert ved at indgd i sociale
relationer og situationer!

Man bliver jo tiltrukket af forskellige ting, og der skal vaere plads til alle... Men det har
der bare ikke veeret fgr dette hold... Der var ikke plads til (elev navn og elev navn og
elev navn) nogen steder...

De var forkerte, og de blev misforstdet... Men pd holdet bliver de set... De fdr lov at
fale sig veerdsat, som dem de er, og imens udvikler de faktisk deres sociale
kompetencer!”

Alle elever forklarede at ud over frygten for ikke at vaere god nok, var frygten for at
skulle sidde med andre, snakke med andre og vaere sociale generelt, en stor
bekymring, der isaer fyldte meget i starten af deres tid pd holdet. Dette var en
udfordring, som ikke kun pavirkede deres tegning, men ogsa deres generelle liv! De
var alle bevidste om, at de var de stille, ngrdede typer, hvor smalltalk, mange indtryk,
spontanitet, uvished og relationer kunne vaere skreemmende og graense-
overskridende.

Pa holdet er det lykkes at finde en balancegang, som har udfordret eleverne til at
udvikle pa disse sociale kompetencer, uden at skreamme dem veek fra holder.
Deltagerne beskriver, at denne balancegang er fundet igennem det at kunne spejle
sig i hinanden og via underviserens tilgange, som beskrives i Tema 3 og 4.



21

Derudover har tekniske gvelser samt de udstillinger, som holdet i Igbet af et ar
deltager til og i, stor betydning for dem, og de bruges som gvelsesbaner for de
sociale kompetencer.

Eleverne fortaeller om gvelser i starten af aret, hvor de skulle arbejde sammen to og
to og derigennem pludselig talte med nogen, de ellers aldrig havde turde snakke
med.

Udstillingerne i slutning af aret var bade en kilde til meget nervgsitet og stress over
at blive feerdig. Men samtidig bidrager udstillingen med elementer af motivation og
teknisk udvikling samt den anerkendelse og stolthed, der fglger med deltagelse. Men
derudover er det faktisk ogsa en fantastisk mulighed for at gve at indga i sociale
situationer med mennesker, de ikke kender, og indtryk, de ikke kan kontrollere pa
forhand. Pa denne made far udstillingerne bade en faglig betydning, men ogsa en
social betydning, som bade elever, men iseer foreeldre, fortaller, har en afggrende
betydning for deres bgrns personlige udvikling!

E5: ”Jeg havde aldrig troet, jeg skulle leere at “smalltalke”... og ja bare generelt skulle
tale med mennesker, jeg ikke kender rigtig godt — men det har jeg leert, eller i hvert
fald er jeg blevet bedre til det... Pga. de ting vi laver med holdet.”
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3.3. Tema 3: Betydningen af at kunne spejle sig i andre

Tema 3 handler om elevernes oplevelse af at ga pa et hold, hvor alle pa holdet
deler interessen for at tegne.
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‘Seriﬂs sammen med andre (19 [ Taenk at nogen |
gar lige sa
|Nar det ikke tages serigst (7) meget op i
. tegning som mlg )
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| Holdsamarbejde (11) Jeg bliver

inspireret og
motiveret

Motivation/nspiration (16)

;Lyst og interesse (15)

V| er forskellige i
niveau, stilart og
alder

Stilart og niveau (10)

\Alder (6)

Figur 4: Tema 3.

| venstre side ses analysens koder. Disse er konstueret ud fra deltagernes forteellinger.
Citaterne der er taget direkte fra transskriptionerne stdr angivet med antal i parentes. |
midten ses undertemaerne. Til hgjre ses temaet. Pilene illustrerer hvordan temaet er
direkte konstueret ud fra deltagernes forteellinger, via koder og undertemaer.

Teenk at der er nogen der gdr lige sd meget op i tegning som mig.

I: ”Hvordan fgles det at have nogle andre omkring dig, der tegner?”

E4: ”Det er rigtig rart! Man kan bruge hinanden som inspiration, og sG har man ogsd
bare et sted, man sddan virkelig hgrer til... Man kan sige den her dumme tuscher eller
arrr.... og de ved det bare ... Man behgver ikke forklare en masse, fordi de bare forstdr
det...

Og hvis noget, man har lavet, er blevet darligt, og man siger det til sin mor, og sd
svarer hun “ej, du skal ikke vaere sG hdrd ved dig selv og sa kritisk”, men med
tegnevennerne er det mere sddan “ej ja, det kender jeg godt”. For det handler ikke
om, at jeg er kritisk eller hard. Jeg er bare realistisk, og det skal vaere okay, at det er
darligt...”

At indga pa et hold har uden tvivl haft en stor betydning for eleverne, men det, som
binder dem sammen i faellesskabet, er deres serigsitet og dedikation til tegning. Det
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har stor betydning for eleverne at sidde sammen med andre, som pa samme made
som dem selv ikke bare "tegner for sjov”, men har en ambition og lyst til at blive
bedre.

Som det fremgar af Tema 1, fglte eleverne sig set, da der blev lavet et hold, som tog
deres passion serigst, og de higede efter endnu mere anerkendelse fra samfundet
omkring dem. Men ogsa pa holdet i undervisningen er denne serigsitet med til at
skabe den stemning, som ggr den personlige og sociale udvikling fra Tema 2, samt
den tekniske udvikling fra Tema 1 mulig.

Eleverne beskriver, hvordan de netop bliver bedre, fordi de alle tager det serigst! De
forklarer, hvordan de netop kan blive venner og snakke sammen, fordi de tager det
serigst. Selvfglgelig er der plads til grin og sjov, og de fortaller alle om deres
undervisers skgre ideer og opgaver, som de sammen kan grine af, men
grundelementet er, hvilket nedenstaende citat fra en foraelder ogsa bekraefter:

F2: ”Det var rigtig sveert, da der var en pd holdet, som kun var der for det sociale og
ikke for at tegne! Det skubbede virkelig pa dynamikken, sG selvom de sidder og griner
og hygger og drikker masser af te med sukker i, sé handler det stadig om tegning, og
det at de kommer for at fd noget ud af det og blive bedre sammen!”

Jeg bliver inspireret og motiveret

Det er tidligere blevet beskrevet, at eleverne oplever udfordringer i forhold til
praktiske ting med transport og hverdag, samt deres personlige udfordringer ved
ikke at fgle sig gode nok og sammenligne sig med andre. | dette tema udfolder sig en
tredje udfordring af mere tegneteknisk karakter!

E3: ”Det er virkelig svaert at finde pé ideer til, hvad jeg skal tegne — jeg kan gé helt i
std, fordi jeg mangler inspiration og motivation.”

Fem ud af seks elever beskriver udfordringen med at finde p3, hvad de skal tegne, og
alle seks beskriver, at det i perioder var sveert at holde motivationen oppe! Iszer i de
perioder, hvor de sad alene, som f.eks. i ferier, hvor flere af dem tegnede markant
mindre, skgnt de havde mere tid til det.

Udfordringen beskrives som en vippe, hvor de pa den ene side havde et stort behov
for at blive bedre og udvikle deres tegneteknik, og pa den anden side var meget
selvkritiske og fokuserede pa detaljer og derfor havde tendens til at tegne det, de
allerede godt vidste, de var gode til. Dette giver en ubalance, som kan demotivere og
stoppe inspirationen. Men alle seks elever er enige om, hvad der motiverer og
inspirerer dem, nar ubalancen kommer!

E2:”Jeg er meget mere motiveret, ndr jeg sidder til undervisning med andre omkring
mig! Det, de laver, inspirer mig, ogsa selvom det er noget helt andet, end den stil jeg
laver! Og opgaverne, som (underviserens navn) giver os, hjelper mig ogsa virkelig til
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at kunne finde pd nye ting!”

Vi er forskellige i niveau, stilarter og alder

Det at tegne er ikke kun én ting, det kan udfoldes igennem mange forskellige
stilarter. Skgnt alle pa holdet tager tegning meget serigst, sa er de alligevel pa
forskellige erfaringsniveauer, alt afhaengig af hvor laeenge de har gaet pa holdet. Dette
ses dog udelukkende som en fordel, og der fortzelles iseer om det i forbindelse med
undertemaer omkring at sidde sammen og fa motivation og inspiration fra hinanden.
For skgnt eleverne er meget selvkritiske og pa nogle mader maske endda
perfektionistiske, er der ingen problematisk intern konkurrence mellem eleverne.
Nogle har gdet i flere ar, mens andre kun har vaeret med i en sason, men det
anerkendes, at alle er forskellige steder i deres niveau og udvikling og derfor ikke kan
det samme. Tveertimod kan netop det bruges som en motivationsfaktor, her
forteeller tre elever, at det er fedt at se, hvor god man kan blive, hvis man bliver ved
med at ga pa holdet.

Pa samme made oplever de elever, der har gdet pa holdet i flere ar, det hellere ikke
som et problem, at nogle er nye. Hvilket uden tvivl handler om underviserens evne til
at difference undervisningen, sa alle bliver mgdt, der hvor de er.

Den samme positive indstilling, som eleverne har til de forskellige erfaringsniveauer,
har de ogsa til de forskellige tegnestilarter. Det, at nogle tegner realistisk og andre
fantasy, at nogle bruger en time pr. veerk, og andre bruger 50 timer, er blot
inspirerende og motiverende for eleverne at opleve.

Alderen pa eleverne spaender bredt, og skgnt de yngste pa holdet naevner dette som
en nervgsitet, de havde, lige da de startede op, er det ikke noget, der har stgrre
betydninger, men det ses pd, pd samme made som med niveau og stilart!

E5 "Vier jo vildt forskellige, altsG der er over ca. 10 Gr imellem os, og vi tegner jo helt
forskellige ting, men det betyder ikke noget! Vi er sammen om at synes, tegning er
fedt —det er det, vi elsker, og ja, vi leerer faktisk en hel del af hinandens
forskelligheder, sG det er faktisk en fordel.”
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3.4. Tema 4: Underviserens betydning

Tema 4 sammenfatter de ytringer, som handler om underviserens rolle og
betydning for elevernes udvikling.

Q Koder (Citat) Undertemaer ‘ Q Tema 4

‘Ser individet (15)
‘ Italeseetter udfordringer (14) .
Han ser, vejleder
og hjeelper mi
‘Feedback og vejledning (12) QR g
‘TEKDISKE ovelser (11)
‘vaeaultlpasmng

Underviserens
betydning

Han er dedikeret
og helt sig selv

‘Dedlkahon og autenticitet (18)

‘Pe(sonltghed (13)

Figur 5: Tema 4.

| venstre side ses analysens koder. Disse er konstueret ud fra deltagernes forteellinger.
Citaterne der er taget direkte fra transskriptionerne stdr angivet med antal i parentes. |
midten ses undertemaerne. Til hgjre ses temaet. Pilene illustrerer hvordan temaet er
direkte konstueret ud fra deltagernes forteellinger, via koder og undertemaer.

Han ser, vejleder og hjaelper mig

At blive set som et individ med specifikke behov og samtidig blive behandlet
ligeveerdig med de andre pa holdet har en keempe betydning for elevernes trivsel og
personlige udvikling. Eleverne beskrev, hvordan han formar at give dem alle
individuel feedback og vejledning, som Igfter deres tekniske niveau og giver dem
motivation til at arbejde endnu mere. Samtidig beskrev de, hvordan de maerker hans
respekt for dem, og hvad de kan. Dette maerker de blandt andet via hans
anerkendelse af bade deres niveau og ikke mindst dedikation. Han italeszetter deres
forskellige stilarter abent pa holdet, saledes de kan leere af hinanden, og faciliterer,
at de giver hinanden rad og feedback. Samtidig med at han ser deres individuelle
behov og ggr holdet opmaerksom pa deres forskellige kompetencer, beskrev
eleverne samtidig, hvordan de pa holdet fgler sig 100 % ligeveerdige, hvilket for
mange af de her stille og indadvendte elever har en keempe betydning!

E6: “Normalt er jeg jo hende, som de andre ser lidt skaevt til — sddan har mange af os
det, men ikke (underviserens navn), han ser os som ligeveerdige, og det er bare rigtig
rart.”
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Nar deltagerne fortzeller om de udfordringer, der tidligere er beskrevet; f.eks. at
sammenligne sig med andre og ikke fgle sig god nok, fortaeller de i samme andedrag,
ofte fgr intervieweren nar at spgrge, at det er underviseren, som hjzlper dem med
at huske p3, at man ikke skal eller kan sammenligne sig med andre, eller som hjlper
dem videre fra at vaere gdet i std i detaljerne ved at fortzelle dem, at det er godt nok,
som det er nu, eller hvad de kan arbejde mere pa.

Fordi han abent italeszetter udfordringer og pa en helt serlig made guider dem,
hjeelper han dem med de personlige og tekniske udfordringer, de oplever.

Alle seks elever fortaeller om undervisningens struktur, der starter med ca. 30
minutters tekniske tegnegvelser, hvorefter de arbejder pa deres egne projekter,
mens underviseren gar rundt og vejleder. Alle eleverne giver udtryk for, at
tidsfordelingen er rigtig god, og de saetter stor pris pa den tekniske undervisning,
som har et godt miks af forskellige gvelser, og det er tydeligt, at de forstar og ser
veerdien af gvelserne.

En enkelt elev giver udtryk for lysten til flere tekniske gvelser, men siger samtidig, at
det ved vedkommende godt, at han/hun kan fa, hvis det gnskes. To elever giver
udtryk for, at det er lidt sveert at bede om feedback, selvom de egentlig gnsker den,
men deres generthed holder dem lidt tilbage.

De elever, som har gaet laengst tid pa holdet, saetter pris pa, at underviseren giver
dem gvelser, der er lidt anderledes end dem, som de helt nye far. Det giver dem
fglelsen af anerkendelse og at blive set for deres tekniske kunnen, og det ggr, at de
kan fortseette deres udvikling, trods der kommer nye til. Eleverne er selv bevidste
om, at det kraever, at underviseren kan differentiere undervisningen, og de er
imponerede over hans paedagogiske tilgange!

E1: ”Han er superdygtig til at ggre det spaendende for os alle... Men det er vist ogsd
noget med, at han har en paedagogisk uddannelse bag sig, eller noget i den stil... Man
kan virkelig meerke, at han er professionel og ikke bare én, som selv er god til at
tegne.”

Han er dedikeret og helt sig selv

Ud over at bade elever og foraeldre var yderst imponerede over underviserens
tekniske og paedagogiske tilgang, havde de alle en sjov historie om ham, hans
personlighed og hans dedikation til holdet.
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E6: “Jamen han er jo altsG ret skar... pd den fede made... Han finder nogle gange pG
nogle helt tossede ting, som f.eks. at vi skal std pd borderene for at se figuren fra et
andet perspektiv! Men det er fedt! For man kan bare altid maerke, at han er mega
passioneret omkring at undervise os, og ja, sd er han bare sig selv!”

Alle beskrev, hvordan de maerkede, at han virkelig breendte for holdet og for
tegneundervisning, og det faktum, at han faktisk var professionel og levede af at
tegne, var med til at ggre, at de fglte sig taget serigst, og at det gav dem motivation
og inspiration.

Som overstaende citat tydeligt viser, havde det stor betydning for eleverne at have
en fornemmelse af, at underviseren “er sig selv”. Nar dette udfoldes, handler det
om, at underviseren bliver rollemodel for eleverne i forhold til at vise dem, at det er
okay, at de er, som de er, ligesom han er, som han er. Hans autenticitet
sammenholdt med, at de maerker hans anerkendelse og respekt, giver dem tilliden
og lysten, der ggr det muligt for dem at stole pa ham, nar han taler om de
udfordringer, de oplever. Han bliver et forbillede — bade pa det tegnetekniske- og
personlige niveau.:

F1 ”"Man kan jo ikke leere nogen at vaere praecis ligesom (underviserens navn), men
hvis man kan ga@re dem bevidst om, hvor stor en betydning de har, og hvad der virker
og ikke virker! SG kan man sqgu g@dre meget, tror jeg.”
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4: Diskussion

| det fglgende afsnit diskuteres undersggelsens metode, herunder designvalg,
forstaelse og generaliserbarhed

4.1. Metodens design og forskerens forforstdelse

Valget om at udfgre undersggelsens design som interviewstudie vurderes passende
set i lyset af undersggelsens formal, tidshorisont og praktiske forhold. Jeevnfar
formalet kunne undersggelsen ogsa have vaeret designet som et casestudie. Et
casestudie med observationer kunne have udfoldet flere perspektiver, som maske
ikke blev fanget ved interview studie. F.eks. kunne de stemninger, der blev beskrevet
af deltagerne, vaere blevet udfoldet endnu mere, samt evt. have faet flere nuancer,
hvis jeg havde oplevet dem selv, fremfor blot at hgre om dem. Som beskrevet i
metodeafsnittet 3.2 havde jeg i anden forbindelse allerede lavet observationer af
holdet, mgdt bade undervisere og elever ansigt til ansigt og dannet indtryk af skolens
miljg, hvilket har givet mig et unikt indblik og kan betragtes som en fordel, da det at
opholde sig i det miljg, der undersgges, giver intervieweren en introduktion til den
lokale jargon og de daglige strukturer. Det giver indsigt, der ggr det muligt i
interviewsituationen at forsta, hvad deltagerne taler om og dermed stille mere
kvalificerede spgrgsmal (Kvale & Brinkmann 2015). F.eks. udtaler en elev: E1:”Det var
ligesom den gang vi var oppe og sté pd bordene, hej vent, der var du da med, kan du
huske det?”.

Pa den anden side skal man ogsa holde sig for gje, at mit kendskab til miljget, min
uddannelse og den teoretiske linse, jeg ser igennem, kan veere en udfordring, da der
er risiko for, at jeg ser og tolker bestemte elementer ud fra mit eksisterende
kendskab. Derfor var der i selve interviewsituationen fokus pa at spgrge abent og
bede om uddybninger, trods jeg maske allerede taenkte, at jeg vidste, hvad der blev
talt om (Thorpe, 2012). Dette stemmer godt overens med den induktive og
eksplorative tilgang, som var undersggelses indgang.

| analyse- og rapporteringsfasen blev der ligeledes lagt afstand til forforstdelsen og
zoomet ind pa hvert citat, kode og temas betydning, som det er beskrevet i afsnit
2.7-2.11.

leg brugte ogsa min egen erfaring i selve interviewsamtalen (Thorpe, 2012), som
f.eks. i interviewet med E2: |: “Den fglelse kan jeg godt genkende fra, da jeg stod pad
scenen. Jeg blev altid lidt flov, hvordan reagerer du pa det?”. Dette var med til at
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skabe dybde i samtalen, og jeg har en formodning om, at min baggrund nedsatte den
magtasymmetri, der ellers underligger i alle interviews (Kvale & Brinkmann, 2015).

To ud af de ni interviews blev foretaget online via Zoom, hvilket uden tvivl har
pavirket interviewsituationerne og dermed resultaterne. Deltagerne kendte i
forvejen Zoom, da deres skoler brugte denne platform til undervisning i
nedlukningsperioden i forbindelse med coronaepidemien, og skgnt det online medie
kan skabe en vis distance mellem interviewer og deltager (Smith & Sparkes, 2016),
oplevedes det ikke som en stor barriere, da deltagerne kendte mediet. Vi havde
kameraer teendt under interviewene, sa det var ogsa muligt at fornemme kropssprog
og mimik, og det fgltes derfor naesten, som hvis vi havde siddet “face to face”, skgnt
det anerkendes, at det skal tages med i betragtningen, at dette ikke var tilfeeldet.

4.2. Generaliserbarhed

Selvom casen er interessant i sig selv og giver det konkret tegnehold et indblik i deres
virkelighed, der vil hjeelpe dem med at udvikle pa deres tegnetilbud, er det relevant
at diskutere, hvorledes der kan traekkes viden ud af undersggelsen, som kan bidrage i
andre tegnekontekster. Her kan man argumentere for, at med analytisk
generaliserbarhed kan viden fra dette projekt og denne undersggelse inspirere
lignende tegnemiljger i arbejdet med deres tegneundervisning.

Kvale og Brinkmann (2015) beskriver, hvordan analytisk generalisering beror pa
righoldige kontekstuelle beskrivelser, som understgtter dokumentation, og hvor
forskerens argumentation og transparens igennem hele undersggelsen, dermed
lader laeseren vurdere holdbarheden af generaliseringens pastande. Med denne
undersggelses gennemsigtighed, beskrivelser og argumentation af hvert enkelt afsnit
anses resultaterne for valide og med mulighed for, at andre tegnekontekster kan
bruge undersggelsen og konklusionerne til informeret og kritisk refleksion over egen
praksis, og hvor de eventuelt kan ggre mere for unge tegneelever.
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5. Konklusion

Denne undersggelses formal var at opna forstaelse for og indsigt i, hvilken betydning
projektet “Vild med at tegne” har haft for eleverne pa holdet og hvordan
tegneorganisation, skoler og lignende bedst stgtter en ung tegners udvikling. For at
svare pa dette blev der opstillet tre forskningsspgrgsmal som herunder vil blive
besvaret.

5.1. Forskningsspargsmal 1: Hvilken betydning har projektet "Vild
med at tegne” haft for eleverne pa holdet?

Pa baggrund af de ni interviews med de elleve deltagere, samt den efterfglgende
analyse, er der ingen tvivl om at ”Vild med at tegne” holdet, har haft stor betydning
for bade de nuvaerende og de tidligere elever pa holdet!

Betydningen traeder frem i de fire temaer og kan for dette forskningsspgrgsmals
besvarelse opdeles i tre. specifikke kategorier: Et: Holdet har betydet at eleverne har
kunne udvikle deres faglige kompetencer. To: Holdet har betydet at eleverne har haft
et frirum, hvor de har kunne udvikle deres identitet. Tre: Holdet har betydet at
eleverne har kunne udvikle deres sociale kompetencer.

L

-
f".

| 1!

Holdet har betydet at: Holdet har betydet at: Holdet har betydet at:

Eleverne har kunnet Eleverne har haft et frirum, Eleverne har kunnet

udvikle deres faglige hvor de har kunnet udvikle udvikle deres sociale
kompetencer deres identitet kompetencer

Figur 6: Hvilken betydning har projektet ”Vild med at tegne” haft for eleverne pG holdet?
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5.2. Forskningsspargsmal 2: Hvilke elementer beskriver
deltagerne som vaerende af betydning for eleverne pa holdet?

lgennem analysens fire temaer og elleve undertemaer traeder fglgende specifikke
elementer frem.

Hvor'or bliver ;og
@ \ bedre? Fordi jeg \
Jeg bliver undervist, @ver mig m;-‘v:;‘ofm .
anerkendt og
dermed bedre giver udfordringer
dedikeret og

L ) og frustrationer |
helt sig selv
/'/ 1
/ \ ', d
/ | Underviseren ) \
\

Han ser,
vejleder og \
el 9

\” Vierale

forskellige i
niveau, stiart og
alder

Jeg bliver
\ Tisoerst rla"k at nogen ga
o ige sa meget op i
motiveret oy RO o

Figur 7: Overblik over analysens resultater.

Jog udvikler

ten e min identitet

Undervisningen leder til kompetencer

Flere forskellige faktorer udggr tilsammen den vigtige betydning af at kunne
modtage undervisning.

At blive taget serigst og modtage specifik tegneundervisning, pa et hold sammen
med andre passionerede og serigse tegnere, er af hgjeste betydning. Alle elever
udtaler at de ikke havde gaet pa et hold, hvis det havde vaeret et almindeligt
billedkunstskolehold. Flere elever havde allerede prgvet dette, men blev ikke
anerkendt i deres interesse og stoppede derfor igen. P4 samme made havde det
betydning, at alle pa holdet udviste samme serigsitet og dedikation.

Ligeledes var det af afggrende betydning, at den specialiserede undervisning blev
ledet af en kompetent tegnefaglig, men samtidig paedagogisk underviser, som bade
underviste saledes at eleverne kunne udvikle sig fagligt og samtidig kunne stgtte
eleverne i deres personlige og sociale udvikling.
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Ud fra denne undersggelse er der ingen tvivl om, at det ”at blive bedre” og opna
tegnetekniske feerdigheder, i hgj grad handler om interessen for og lysten til at
modtage undervisning og sidde med materialet, for derigennem at tilegne sig
tekniske kompetencer.

Personlig og social udvikling

Mange af eleverne pa holdet havde tidligere haft udfordringer af social og personlig
karakter, men pa holdet oplevede de en tryg og tillidsfuld "@vebane” hvor de kunne
udvikle pa deres personlige og sociale kompetencer.

Eleverne som tidligere havde oplevet personlige udfordringer som f.eks. ikke at fgle
sig god nok, sammenligne sig med de andre og frygte small-talk, kunne bruge holdet
til at arbejde med disse udfordringer. Dette skete igennem abne samtaler hvor
underviseren skabte tryghed og leering, ikke blot i forhold til de tegnetekniske
gvelser, men ogsa ved de psykiske udfordringer som eleverne oplevede.

Eleverne fik lov til at dykke ned i praecis den form for tegnestil som de fandt
interessant, og de fik individuel vejledning som gav dem redskaber til at kunne
udvikle deres personlige tegnestil. Denne anerkendelse af deres unikke tegnestil har
veeret med til at give dem et selvtillidsboost og en anerkendelse, som de ikke kun
kunne bruge i tegnerummet men ogsa udenfor.

Udstillinger, ekskursioner, opgaver i par og grupper, forskelligt niveau og alder, har
alt sammen vaeret med til at gve elevernes sociale kompetencer.

Dette har kun vaeret muligt, fordi de har siddet sammen i et trygt rum, med tillid og
omsorg og hvor der var plads til individernes leg med identitet.

Spejle sig i andre

Som overstaende beskriver, har undervisningen haft stort fokus pa individets
udvikling, men samtidig naevnte alle deltagere vigtigheden i at have siddet med
andre og kunne spejle sig i dem.

At eleverne sidder pa et hold og ikke blot alene, eller til eneundervisning, betyder at
eleverne ikke kun har modtaget input fra deres undervisere, men ogsa fra andre
ligesindede. Dette har bidraget til inspiration og motivation samt til et feellesskab
som bade styrke de faglige kompetencer, men samtidig ogsa har udviklet elevernes
selvveerd igennem genkendelse og anerkendelse.

Gennem den gensidige interesse for tegning og de udfordringer og succeser tegning
som fag kan bringe i spil, har eleverne kunne spejle sig i hinanden og hinandens
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oplevelser, og dette har vaeret af afggrende betydning for bade den faglige, sociale
og personlige udvikling.

Underviseren

Underviserens rolle er et afggrende element i alle deltagernes forteellinger. Helt fra
ferste mgde med holdet, til hvad de elever der er stoppet tager med sig videre, er
underviseren og de ting han har star for, et beerende element.

Deltagernes fortzellinger ggr det tydeligt at det hverken er nok at veere 1: en dygtig
tegner der kan vise hvordan han ggr det. 2: En dygtig underviser som kan videregive
teknikker eller 3: En dygtig paedagog som kan se hver enkelt elevs behov.

Det som gg@r “Vild med at tegne” undervisereren sa dygtig, og som ggr at eleverne
har opndet udvikling bade fagteknisk, personligt og socialt, er fordi han besidder alle
tre dele.

Han er deres rollemodel fordi han er en dygtig tegner som selv lever af at tegne. Han
er en dygtig underviser fordi han formar at hjeelpe dem videre der hvor de er fagligt,
uanset stil og erfaringsniveau. Han ser dem og behandler dem ligeveerdigt, med
respekt og anerkendelse. Og fordi han ggr alt det, er han et afggrende element for
holdets betydning for eleverne.
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5.3. Forskningsspgrgsmal 3: Hvordan kan tegnerorganisationer,
kulturskoler, undervisere m.fl. bedst statte tegnernes udvikling?

Felgende liste er udarbejdet pa baggrund af analysens fund, som praesenteres i
resultatafsnittet. Listen skal ses som en besvarelse af forskningsspgrgsmalet i en
mere praksisnaer kontekst. Raekkefglgen er dynamisk og alle ti rad skal anses som
veerende af lige stor veerdi for eleverne.

Anerkend tegning som et selvstaendigt fag, i stedet for en del af kunst- og design-
fagene.

Tilbyd tegneundervisning hvor der bade indgar tekniske gvelser samt individuelle
projekter. Det er vigtigt at holdene der tilbydes, ikke opdeles efter erfaringsniveau men
ambitionsniveau, sdledes at de elever som gnsker koncentreret og serigs undervisning
kan fa lov at modtage dette, i et rum med andre der er lige sd dedikerede som dem selv.

Arbejd som institution med talentdefinitionen. Afklar hvorledes talent ses i jeres
institution, saledes | og eleverne far et klart billede af begrebet og hvad det indebaerer! |
denne undersggelse stod det frem at talent handler om dedikation og lysten til at blive
bedre. Dette passer overnes med de nye paradigmer indenfor talentudvikling i sportens
verden (Henriksen, 2011). Eleverne hgrer ofte deres skolekammerater og venner blive
kaldt “fodboldtalenter” og lignede. | kan som institution anerkende og motivere jeres
tegneelever, ved at bruge betegnelsen “tegne talent” i jeres konkrete kontekst. Husk
dog at definere klart og tydeligt, overfor elever og foraeldre, hvad “Talent” for jeres
institution er defineret som.

Arbejd som institution pa at finde en samlet forstaelse for, hvordan | mener en tegner
pa et fagligt og teknisk niveau bliver bedre til at tegne. | denne undersggelse stod det
tydeligt frem, bade fra fortaellingerne og fra resultaterne af undervisningen, at
tegneelever bliver bedre til at tegne hvis de modtager tekniske gvelse og vejledning.
Hvis | som institution vedkender jer samme mening som undersggelsen her, sa kan i
italesaette dette og dermed anerkende, opmuntre og forventningsafstemme med
eleverne.

Italesaet de udfordringer eleverne oplever! F.eks. At fgle sig god nok, at sammenligne
sig med andre, at fgle sig anderledes grundet deres interesse, og hvad der ellers matte
fylde. Og husk at | ikke ved hvad der fylder for eleverne, hvis | ikke spgrger og skaber et
rum hvor det er trygt at snakke. Find evt. inspiration i sportspsykologien, der har opsat
simple mader og redskaber, til at snakke med unge passionerede talenter.

Giv plads og facilitér den personlige og sociale udvikling. Selvom jeres tegneholds formal
maske overordnet er at give tegneundervisning, sa veer bevidst om de unges generelle
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udvikling og trivsel og veer ikke bange for at saette den personlige og sociale udvikling pa
dagsordenen, f.eks. ved samtaler om emnet, gvelser i par og grupper, udstillinger,
ekskursioner og lignende.

Have fokus pa individet! Lad eleven dykke ned i hans/hendes specifikke interesse/stilart.
Selvom | nu har adskilt jeres tegne-elever fra billedkunst-/design-/kunstholdene, sa husk
at tegnestilen stadig kan vaere mange forskellige ting og hver elev har hans/hendes
praeferencer og interesser.

Brug elevernes individuelle kompetencer. Lad eleverne inspirere hinanden og find hver
enkelts kompetencer og lad dem give hinanden gode rad herfra. F.eks. en elev ved rigtig
meget omkring farveblyanter, sa lad denne elev give rad og “undervise” i emnet.

Stgt tegneholdets underviser i bade at have et fagligt hgjt niveau samt paedagogiske
redskaber til at videregive denne viden. Undersggelsen her kan konkludere at
underviseren er af afggrende betydning for elevens bade faglige, sociale og personlige
udvikling. Egenskaber som ”At se individets behov, veere dedikeret til
projektet/undervisningen, at respektere og anerkende eleverne, at turde snakke om de
udfordrende ting at inkludere elever i undervisning og projekter, at kunne differentiere
undervisningen og at turde veere autentisk”.

Hvis muligt, stgt foraeldrene i de praktiske udfordringer der kan veaere i forbindelse med
de fa tilbud. F.eks. hjeelp dem med at arrangere samkgrsel og lignende.

5.4. Opsummering pa konklusion.

Undersggelsen kan konkludere at Projektet ”Vild med at tegne” har betydet at
eleverne har udviklet deres tegnekundskaber, personlige egenskaber og sociale
kompetencer.

Felgende elementer har vaeret afggrende for denne udvikling; At kunne modtage
specialiseret tegneundervisning. At tegning blev anerkendt som selvsteendigt fag og
at eleverne anerkendes for deres dedikation. At eleverne har kunnet sidde sammen
med andre serigse tegnere og derigennem give og modtage motivation og
inspiration, samt dbent har kunnet italeszette oplevede udfordringer. At eleverne har
kunnet gve personlige og sociale kompetencer igennem holdet og dets aktiviteter. At
holdets underviser har brugt bade tegnetekniske og paedagogiske redskaber og
undervisningsmetoder, samt at han har set hver enkel elev og givet denne mulighed
for at udvikle hans/hendes specifikke interesser.

Til praksisbrug, har undersggelsen udarbejde 10 konkrete rad som institutioner,
foreningen, undervisere og lignede, kan traekke ind i deres arbejde med unge
tegnere.
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Undersggelsens metode viste sig velegnet til at skabe forstaelse for den manglende
viden, der er beskrevet i publikationens introduktionsafsnit. Det kan derudover
konkluderes, pa baggrund af diskussionsafsnittet omkring generaliserbarhed, at det
konkrete tegnehold, men ogsa andre kunst- og kulturinstitutioner, kan bruge
fundene fra denne undersggelse i arbejdet med unge tegnere.
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b. Metode

6.1 Videnskabsteoretisk stasted i forhold til undersggelsens
design

Fgr undersggelsen pabegyndes, redeggres der for, hvilket videnskabsteoretisk
stasted undersggelsen udspringer fra. Det ontologiske spgrgsmal om, hvilke
grundlaeggende antagelser man har om virkeligheden, og det epistemologiske
spgrgsmal om, hvordan man anser viden, samt hvordan denne kan tilgas og skabes
(Smith & Sparkes, 2016). Disse spgrgsmal har en direkte indflydelse pad de metodiske
valg, der tages i undersggelsen, og afklares og tydeligg@res derfor her.

Det videnskabsteoretiske stasted hviler i det fortolkende paradigme med fokus pa at
forsta deltagernes subjektive oplevelser, for herefter at fortolke disse og svare pa
undersggelsens formal (Thorpe & Oliver, 2016).

Den ontologiske forstaelse i denne undersggelse er relativisme, da jeg tror pa, at
individer opfatter den sociale verden forskelligt og afhaengigt af vedkommendes
oplevelser i konkrete kontekster og relationer (Thorpe & Oliver, 2016). Den
epistemologiske position er subjektiv, da jeg vedkender mig, at jeg, som forskeren, er
aktivt involveret i produktionen af viden og ikke kan vaere neutral (Thorpe & Oliver,
2016). Undersggelsen ses som en aktiv proces, hvor jeg, sammen med deltagerne,
konstruerer viden gennem relationen og den givende samtale.

Undersggelsen designes som et interviewstudie, da dette setup netop streeber efter
at forstd verden og viden ud fra subjekternes oplevelser, meninger og fortolkninger,
hvilket stemmer overens med undersggelsen formal (Kvale & Brinkmann, 2015).

6.2 Forforstaelse

Da undersggelsen beror pa ovenstaende videnskabsteoretiske stasted, hvor
forskeren er aktiv i konstruktionen af viden, er det vigtigt at forsta, hvor jeg, som
forsker, kommer fra, og hvordan dette tages med ind i bade designet,
planlaegningen, udfgrelsen af interviews, dataanalysen og afrapporteringen (Smith &
Sparkes, 2016).

Undersggelsen og rapporten er udarbejdet pa vegne af Tegneforbundet af 1919.
Forbundet har via deres naestformand et taet samarbejde med Billund Kulturskole,
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hvor casen, som undersggelsen omhandler, hgrer hjemme. Naestformanden
underviser pa det hold, casen omhandler. Casen beskrives naermere i 3.3.

Jeg hari en tidligere og lignende sammenhaeng veeret konsulent pa Billund
Kulturskole og i den forbindelse faet kendskab til casen og til skolens hverdag,
undervisere og elever. Under den davaerende opgave observerede jeg blandet andet
pa to undervisningssituationer med ”Vild med at tegne” holdet og talte med flere af
eleverne.

Denne forforstaelse vil pa forskellige mader pavirke resultatet af denne undersggelse
(Kvale og Brinkmann, 2015). Dette kan bade vaere en fordel, men det kan ogsa veere
en udfordring, som der tages hgjde for igennem hele undersggelsens planlagning,
udfgrelse og rapportering.

leg har ingen personlig erfaring med tegneundervisning, men kommer derimod fra
danse- og musikmiljger, og jeg har arbejdet inden for det kunstneriske domaene de
seneste 17 ar.

Jeg er uddannet cand.scient. i Konkurrence og Eliteidraet med specialisering i
talentudviklingsmiljger, hvilket giver mig kompetencerne til at udfgre denne
undersggelse.

Denne forforstaelses betydning for undersggelsen og resultaterne vil blive diskuteret
yderligere i diskussionsafsnittet.

6.3. Beskrivelse af casen

Casen, som er denne undersggelses omdrejningspunkt, er et tegnehold for unge
tegnere. Holdet ” Vild med at tegne” blev oprettet i 2019 pa Billund Kulturskole.
Holdets formal var at skabe undervisning, hvor eleverne udviklede sig, sa de blev i
stand til at tegne det, som de selv gnskede at tegne, samtidig med at man. Eleverne
me@des en gang om ugen i 90 minutter, hvor de modtager tegneundervisning af deres
faste underviser. | Igbet af en saeson deltager holdet i minimum en udstilling og
eksklusioner nar der er mulighed for det. Eleverne pa holdet er i aldersgruppen 12-
25 ar, og de kan sgge optagelse pa holdet ved at vise et portfolie af tidligere
tegninger. For at sikre tid til personlig vejledning er der sat et loft pa 12 elever pa
holdet. Holdet har vaeret fyldt op alle sasoner siden starten. Pa
undersggelsestidspunktet var der oprettet venteliste til holdet.
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6.4 Undersggelsesdesign

Undersggelsen designes som et interviewstudie med det formal at opna forstaelse
for og indsigt i de unge tegneres oplevelse af “Vild med at tegne” holdet og hvilken
betydning, det har for dem at veere en del af holdet. Dette stemmer overens med
Brett Smith og Andrew C. Sparkes’s (2016) beskrivelse af, at formalet med et
interview i en kvalitativ undersggelse er at skabe en samtale, der opfordrer
informanten til at fortzelle og beskrive deres oplevelser, fglelser mm. i henhold til
problemformuleringen.

0.5. Syv faser af en interviewundersggelse

For at sikre en systematisk og kvalitetssikret tilgang til undersggelsen benyttes det
semistrukturerede interview og redskabet “Syv faser af en interviewundersggelse”
(Kvale og Brinkmann, 2015). Arbejdet med de syv faser ses ikke som en lineaer
progression, men som en cirkulaer proces, hvor der gennem hele processen kan
vendes tilbage til tidligere faser (Kvale & Brinkmann 2015). Ud over den cirkulaere
proces arbejdes der med interviewene med en eksplorativ og induktiv tilgang. Dette
blev isaer brugt i forhold til interviewets dbne struktur, og der blev stillet mange
spgrgsmal baseret pa informantens svar, frem for en forudbestemt guide, for
dermed at sgge nye vinkler pa emnet og en dybere forstaelse for deltagernes
oplevelse.

6.6. Tematisering og design

| de to f@rste faser blev undersggelsens tematisering og design afklaret. Dette foregik
i teet kontakt med holdet underviser og Tegneforbundet af 1919.

| denne fase blev det ogsa afklaret, hvilke informanter der skulle deltage i interviews i
henhold til formalet for undersggelsen. Det blev besluttet at lave ni interviews med
henholdsvis seks elever og fem foraeldre (to foraeldrepar hver for sig og én mor).
Eleverne var mellem 15-25 ar gamle og fordelt pa fem kvinder og en mand.
Forzeldrene var mellem 40-55 ar gamle og fordelt pa fire kvinder og en mand.
Udvaelgelsen af eleverne skete i faellesskab med holdets underviser pa baggrund af
antagelsen om deres lyst til at reflektere over deres hverdag og indgd i en dben
samtale, samt med gje for at ramme elevgruppen bredt. Derfor blev der bade valg to
elever, som havde gaet pa holdet i fire saesoner, samt tre elever som havde gaet pa
holdet i to seesoner, og en elev, som havde gaet pa holdet mindre end en saeson. Fire



40

af eleverne gik der stadig, mens to elever var stoppet grundet efterskoleophold eller
manglende tid pga. arbejde.

Udveelgelsen af foraeldre havde grund i samme principper, samt med det fokus at fa
deres oplevelse af, hvad de havde observeret, at holdet havde af betydning for deres
barn. Der blev udvalgt to saet foraeldre til elever, der har gaet pa holdet i fire ar, og
en mor til en elev, der havde gdet pa holdet et ar, og som nu skulle stoppe grundet
efterskole.

Alle deltagere blev fgrst kontaktet af deres underviser for her at give tilladelse til, at
de kunne kontaktes via mail med forespgrgsel om deltagelse samt informationer om
undersggelsens formal og selve interviewet.

6.7. Interviewet

| den tredje fase udfgres interviewene med de udvalgte deltagere med brug af en
interviewguide for henholdsvis eleverne og forzeldrene.

To ud af de ni interviews foregik online via Zoom grundet afstandsudfordringer. Fire
interviews blev udfgrt pa den lokation, undervisningen normalt foregar p3, og tre
interviews blev udfgrt i deltagernes hjem.

Inden interviewene blev gennemfgrt, blev der udarbejdet to forskellige
interviewguides; en til eleverne og en til foraeldrene. Da gnsket var forstaelse af
deltagernes oplevelser, blev guiden og interviewet konstrueret og udfgrt ud fra en
induktiv tilgang.

Alle Interviews varede mellem 40 og 120 minutter. Gennemsnittet 1a pa 90 min. |
gnsket om at veere sa meget "til stede” som muligt og vaere “en aktiv lytter” (Smith &
Sparkes, 2016), blev der lavet lydoptagelser af alle interviews.

6.8. Transskription

| denne fjerde fase omdannes samtalen fra interviewet fra talesprog til skriftsprog for
herefter at kunne bruge dem i det videre analysearbejde.

leg foretog selv transskriptionen for at opna bade overblik over den indsamlede
data, samt genkaldelse af de sociale og emotionelle aspekter af interviewsituationen
(Smith & Sparkes, 2016; Kvale & Brinkmann, 2015). Der blev tilstraebt at
transskribere sa “virkelighedsneert” som muligt. Derfor indgar ord som “hmm” og
“gh”, samt pauser.

Under transskriptionen blev alle navne pa personer, byer og skoler anonymiseret,
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med henblik pa at deltagerne ikke kan genkendes.

6.9. Analyse

| femte fase udarbejdes selve analysen. Da formalet med undersggelsen var at opna
forstaelse for deltagerens oplevelser, men samtidig give plads til de individuelle
fortaellinger, blev der brugt tematisk analyse, da denne analysemetode er
anvendelig, nar malet er identifikation af mgnstre/temaer i et datasaet, der skal
benyttes til beskrivelse og fortolkning (Braun et al., 2016).

Den tematiske analyseproces blev baseret pa Virginia Braun et al. (2016), hvor de
seks trin ikke blev fulgt statisk, men anvendt som en dynamisk proces.

| fgrste trin blev transskriptioner af alle ni interviews gennemlaest med fokus pa at
genkende stemninger i hvert interview og samtidig fa et samlet billedet af data.

| andet trin blev hvert interview laest igennem tre gange, og der blev fokuseret pa
bade at arbejde med et semantisk fokus, hvor der blev kigget pa, hvad der eksplicit
bliver sagt, samt et latent fokus, hvor det forsgges at identificere de antagelser, som
implicit 13 til grund for det.

Teksterne blev brudt op i citater og videre inddelt i koder. Der blev benyttet Nvivo12,
hvor alle interviewtransskriptioner blev uploadet. Da fokus |3 pa at frembringe
deltagernes oplevelse med den induktive tilgang, blev koderne konstrueret undervejs
og via flere gennemgange, nar nye perspektiver tradte frem. Teksterne blev inddelt i
410 citater, som derefter blev inddelt i 38 koder.

| nedenstdende figur illustreres den tematiske analyses andet trin.

Udklip fra transskription Koder

1: Kan I se hun har udviklet? Blive bedre
F3: Helt vildt1 Keempe forskel...og jeg tror iser det er de sma opgaver de har i starten... hun har /

siddet og kigget YouTube Kiip tidligere, men det er blevet meget kopiering, og nu leerer hun jo at veere
mere fri og fé teknikker il at tegne... Det er vildt at se hvor langt hun er kommet p4 et &r... Hun har jo
aldrig for f3et grund tegne teknik, og det gor alts4 en stor forskell

1: Hvad tror du er de storste grunde til at hun bliver ved med at g4 pé holdet?

F3: Bare fordi det er fedt at tegne og her fér de et rum til det, her er det skemalagt og det er det de
skal... ogsé er hun helt sikkert udfordret og kan se den udvikling hun kan blive til... O hun er begyndte
at turde mere og mere... Hun bliver helt klart motiveret af holdet! Og det havde helt klart veeret
anderledes hvis hun havde siddet hiemme selv, s3 havde hun helt sikkert haft perioder hvor hun slet
ikke havde faet tegnet og hvor hun “bare” var blevet ved med at tegne det samme

1: Hvad tror du hun tager hun med sig:

F3: Forstaelsen af at det tager lang tid... Grundteknik... Roen af at tegning er noget hun kan fale sig
godt tilpas il

1: Hvad betydning har underviseren tror du?

Modtage undervisning
Motivation/Inspiration
Anerkendelse
Ser individet

Italeszette udfordringer
F3: Han skaber et godt rum, og hun syntes han er en sej rolle model, som kan leve af det! Han er god til 8

at skubbe til dem der hvor de er... Opgaver er mest det hun taler om, men stemningen har uden tvivl
keempe betydning, og den skaber han

1: Kan du uddybe hvordan han skaber den?

F3: Bhm...jeg tror han er rigtig god til at se dem som individer og virkelig anerkende hvad de kan me

hver deres stilarter... Og helt sikkert ogsa det faktum at han faktisk tager deres interesse serigst. Hans personlighed
I: Ja fedt

£3: Ja han formér bade at hjelpe dem teknik med at blive bedre, men han tor ogsé tale med dem om /
de udfordringer de oplever, ogsé elsker de alle sammen jo bare hans personlighed... De syntes han er Sidde sammen med andre
e A e IoEass.. SRR A Ees —————

har selve holdet jo ogs3... bare det at sidde med andre som er lige s passionerede...

I: Hvad betydning teenker du de andre pa holdet har?

Blive taget serigst

Figur 8: Fra transskription til kode.
| venstre side ses et eksempel fra et af de ni transskriptioner. Citater er markereret
med grat. Pilene viser hvordan citaterne indsaettes i koder.
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| den tematiske analyses tredje og fjerde trin blev de 38 koderne sat sammen til
undertemaer og temaer med fokus pa undersggelsens formal. Hver kode inden for
hvert tema blev laest igennem og med anbefalingerne fra Brauns et al. (2016) om at
benytte sig af et til seks temaer, blev de 38 koder gennemarbejdet og omdannet til i
alt fire temaer og 11 undertemaer. Figur 3-6. i afsnit 4, illustrerer processen fra
koder med antal citater og videre ind i undertemaer og temaer og giver dermed en
samlet illustration af analysen, metodens fremgangsmade og resultater i overskrifter.

| det femte og sjette trin af den tematiske analyse blev hvert tema og underteam
beskrevet. underbygget med citater og nedskrevet i undersggelsens resultatafsnit.

6.10. Kvalitetssikring

| den sjette fase af interviewundersggelsen blev der reflekteret over og beskrevet,
hvordan kvaliteten af studiet h@jnes og verificeres. Kvalitetssikring i kvalitativ
forskning omhandler tre begreber. Reliabilitet, ogsa kaldet palidelighed, som udggres
af transparente valg og transparens i anvendelsen af teorier og metoder. Validitet,
ogsa kaldet trovaerdighed, handler om, hvorvidt der er konsistens i de teoretiske
tilgange og forstaelsen af anvendelsen af disse tilgange. Og generaliserbarhed, ogsa
kaldet genkendelighed eller overfgrbarhed, som forholder sig til, om man kan
overfgre et resultat fra én undersggelse til en anden og hvordan (Kvale & Brinkmann,
2015; Kvale & Tanggaard, 2020).

| denne undersggelse mg@des disse kvalitetskrav ved forsgg pa tydelig transparens
gennem hele processen for dermed at sikre, at laeseren kan fglge med i rationalet
bag valget af formal baseret pa de samfundsmaessige tendenser og den manglende
viden i praksis. Designet bliver argumenteret for i henhold til undersggelsens formal
og analyseprocessen med brug af tematisk analyse, der beskrives dybdegdende og
bakkes op af citater for dermed at sikre hgj troveerdighed og konsistens. |
diskussionen behandles generaliserbarhed. Tilsammen vil forskningsspgrgsmalet
blive besvaret med gennemgaende transparens og validitet, sa leeseren kan forholde
sig kritisk til resultatet.

6.11. Rapportering

| syvende fase kommunikeres undersggelsens resultater igennem denne rapport. Der
tilstreebes, at der tages hgjde for undersggelsens etiske aspekter, samt at mgde de
overstaende kvalitetskrav, og derigennem levere et laesevenligt produkt, som
besvarer formalet og kan give direkte anvendelig viden til praksis.
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